
                                Comune di Caposele  SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO   DETERMINA N. 558 DEL 17/12/2018 OGGETTO: Impegno e liquidazione indennità fine mandato al Sindaco periodo 11/06/2013-11/06/2018. IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  VISTO il D.Lgs. n 118/2011; VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; VISTO lo Statuto Comunale; VISTO il Regolamento di Contabilità; VISTA la delibera di CC n 13 del 28 Marzo 2018, con la quale è stato approvato il Bilancio  Finanziario Anno 2018. VISTO l’art.3 della legge 13 agosto 2010, n.136 e s.m.i. relativa alla tracciabilità dei flussi  finanziari;  VISTO il decreto Sindacale  n 4363 del 20/9/2018 con il quale il Sindaco ha assegnato al  dipendente comunale Rag. Carla Malanga la responsabilità del SETTORE ECONOMICO/FINANZIARIO;  Premesso che a seguito delle consultazioni elettorali del 9/10 giugno 2013 è stato eletto Sindaco di questo Ente il Dott. Pasquale Farina, di cui al verbale di adunanza dei Presidenti delle sezioni elettorali in data 11/06/2013; Visto l'art. 82, comma 8, lett. f) del D.Lgs. 267/2000 che contiene la previsione dell'integrazione dell'indennità dei sindaci e dei presidenti di provincia, a fine mandato, con una somma pari ad un'indennità mensile, spettante per ciascun anno di mandato; Visto l'art. 1, comma 719, della Legge 27/12/2006 n. 296 (legge finanziaria 2017) che testualmente dispone: "L'indennità di fine mandato prevista dall'art. 10 del regolamento di cui al Decreto del Ministro dell'Interno n. 119 del 4/4/2000, spetta nel caso in cui il mandato elettivo abbia avuto una durata superiore a trenta mesi"; Visto il D.M. n. 119/2000 recante norme per la determinazione della misura dell'indennità di funzione e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, che, tra l'altro, prevede che a fine mandato, l'indennità dei sindaci e dei presidenti di provincia è integrata con una somma pari ad un'indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente ridotta per periodi inferiori all'anno; 



Vista la circolare del Ministero dell'Interno n. 5/2000, pubblicata sulla G.U. n. 140 del 17/06/2000 che, sull'argomento, dispone: "L'indennità di fine mandato ai sindaci e presidenti di provincia, pari ad una indennità mensile per ogni 12 mesi di mandato, va commisurata al compenso effettivamente corrisposto, fermo restando la riduzione proporzionale per periodi inferiori all'anno"; Vista la circolare del Ministero dell'Interno n. 4/2006 del 28/06/2006, confermativa di quanto disposto dalla citata circolare n. 5/2000; Visto il parere del Dipartimento degli Affari Interni e Territoriali prot. n. 15900/TU/82 del 1/12/2008 che specifica che l'emolumento di fine mandato va calcolato avendo riguardo all'importo dell'indennità di funzione di concreto erogata per ogni singolo anno di mandato; Considerato che la base di calcolo della suddetta indennità risulta pari ad una mensilità per ogni anno di mandato, proporzionalmente ridotta per i periodi inferiori all'anno ed in base all'art 2120 del c.c. si considera alla stregua di mese intero la frazione di mese uguale o superiore a 15 giorni e commisurata all'indennità effettivamente corrisposta; Dato atto che l'indennità di fine mandato deve essere corrisposta alla scadenza del mandato amministrativo; Preso atto che l'indennità di fine mandato, prevista dall'art. 82 del D.Lgs. 267/2000 in favore del Sindaco uscente Dott. Farina Pasquale deve essere così calcolata: Indennità di fine mandato — Sindaco Pasquale Farina Anno Mesi Indennità mensile percepita Indennità fine mandato spettante 2013 7 €.976,10                           €. 569,40 2014 12  €.976,10                         €.976,10 2015 12 €.976,10 €.976,10 2016 12                       €.976,10 €.976,10 2017 12                          €.976,10 €.976,10 2018 5                       €.976,10                             €. 406,70                                  TOTALE €. 4.880,50  Vista la deliberazione n. 135/2014/PAR della Corte dei Conti Sezione di controllo per la Regione Siciliana; 
 Verificata l’ insussistenza dell’ obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interessi, ai sensi dell’ art. 6 bis  della legge n. 241/90 e s.mm.ii., così come introdotto dall’ art. 1 comma 41 della legge 190/2012 ed ai sensi del Piano triennale di Prevenzione della corruzione e dell’illegalità, anni 2018/2020; Ritenuto, pertanto, dover procedere all'impegno e alla relativa liquidazione dell'indennità di fine mandato a favore del Sindaco uscente dott. Pasquale Farina  per il mandato elettorale svolto nel periodo 11/06/2013 — 11/06/2018 per l'importo totale lordo di €. 4.880,50  



                                  D E T E R M I N A  Di impegnare e liquidare la somma lorda di E. 4.880,50  al capitolo 20  del bilancio 2018, che presenta la relativa disponibilità, quale indennità di fine mandato ai sensi dell'art. 82 del D.Lgs. 267/2000 in favore del Sindaco uscente dott .Pasquale Farina accreditando la somma dovuta sull’ IBAN già in possesso di questo ente. Caposele 17/12/2018                                                Il Responsabile del Settore Economico/Finanziario                                                                                                             F.to     (Rag. Carla Malanga)   Visto per la regolarità contabile e l’attestazione della copertura finanziaria della presente  determinazione, ai sensi dell’ art. 151, comma 4 del D.Lgs n. 267/2000, che,pertanto in data odierna diviene esecutiva  
Caposele 17/12/2018                                         
   Il Responsabile del Settore Economico - Finanziario  
                                                                                                              F.to    (  Rag. Carla Malanga) 

  


