SPEDIZIONE

DATA 19 Aprile 2024

PROT. N . 3696

COMUNE DI CAPOSELE

Provincia di Avellino

COPIA DI DELIBERAZIONE DELILA GIUNTA COMUNALE

N. 53 del Reg.
Data 18/04/2024

OGGETTO: ATTIVAZIONE

PROGETTI

COLLETTIVITA”” (P.U.C) - PROVVEDIMENTL

UTILI

I.’anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno 18 del mese di Aprile alle ore 12,00 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, regolarmente convocata con tutte le formalitd prescritte dalla vigente

legge e dallo Statuto comunale, si ¢ riunita la GIUNTA COMUNALE.

All’appello risultano rispettivamente presenti e assenti i signori :

PRESENTI | ASSENTI
SINDACO : LORENZO MELILLO S1
VICESINDACO: GELSOMINO DI TROLIO ST
ASSESSORE DONATO CIFRODELLI SI
ASSESSORE : MARIATERESA ILARIA SI
ASSESSORE ESTERNO : | LORENZA DI LAURO ST

Fra ghi assenti SO0 gIUSHFICALT | ..ottt iii i e e re e reae e e

Assume la Presidenza il Sindaco Dott. Lorenzo Melillo

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4,

del D. Lgs. N. 267/2000) il Segretario Comunale, dott.ssa Mariapaola Florio.

1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e

invita i convocati a deliberare sull’argomento indicato in oggetto.

ALLA




La Giunta Comunale

Premesso che:

con decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 coordinato con la legge di conversione 3 luglio
2023, n. 85 recante: «Misure urgenti per l'inclusione sociale e I'accesso al mondo del
lavoro.» sono stati istituti I'Assegno di inclusione, quale misura di contrasto alla poverta,
alla fragilita e all’esclusione sociale, e il Supporto per la formazione e it lavoro;

ali‘art. 1, comma 2, il Decreto-legge di cui sopra dispone che ['‘Assegno diinclusione éuna
misura di sostegno economico e di inclusione sociale e professionale, condizionata alla
prova dei mezzi e all'adesione a un percorso personalizzato di attivazione e di inclusione

sociale e lavorativa;

allart. 6, comma 1, prevede che i nuclei familiari beneficiari deil’Assegno di inclusione,
una volta sottoscritto il patto di attivazione digitale, sono tenuti ad aderire ad un
percorso personalizzato di inclusione sociale o lavorativa, definito nell'ambito di uno o
piu progetti finalizzati a identificare i bisogni del nucleo familiare nel suo complesso e
di singoli componenti;

all'art. 6, comma 5- b/fs, stabilisce che nell'ambito del percorso personalizzato pud essere
previsto I'impegno alla partecipazione a progetti utili alla collettivita, a titolarita dei
comuni e o di altre amministrazioni pubbliche a tale fine convenzionate con i comuni, in
ambito cuiturale, sociale, artistico, ambientale, forrmativo e di tutela dei beni comuni, da
svolgere presso il comune di residenza, compatibilmente con le altre attivita del
beneficiario. Stabilisce, altresi, che equivale alla partecipazione ai progetti di cui al
presente comma, ai fini della definizione degli impegni nellambito dei patti per
I'inclusione sociale, la partecipazione, definita con il comune, ad attivita di volontariato
presso enti del Terzo settore e a titolarita degli stessi, da svolgere nel comune di
residenza nei medesimi ambiti di intervento;

all'art. 12, comma 1, stabilisce che tra le misure del supporto per la formazione ed il
lavoro rientrano anche i progetti utili alla collettivita, cosi come definiti ai sensi del

citato art. 6, comma 5- bis.

Visto che:

con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.156 del 15/12/2023,
entrato in vigore con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 2024 n.
14, sono stati definiti i confini attuativi dei PUC specificandone forme, caratteristiche
e modalita di attuazione, le attivita di verifica e rnonitoraggio dei progetti e le
caratteristiche dei beneficiari e la loro assegnazione;

i progetti sono a titolarita dei Comuni, ferma restando la possibilita di svolgerli in
gestione associata avvalendosi della collaborazione di enti del Terzo Settore e a
titolarita degli stessi, da svolgere nel comune di residenza nei medesimi ambiti di

intervento previsti peri PUC;

| PUC sono progettati e svolti in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale,
formativo e di tutela dei beni comnuni, secondo le modalita individuate, quanto a
caratteristiche e struttura dei progetti;

Considerato che i Progetti utili alla collettivita erano previsti anche per l'attuazione del
Reddito di cittadinanza;




Preso atto della Deliberazione di GC n.60 del 22/07/2020 avente ad oggetto “Attivazione
Progetti Utili alla collettivita nell'’Ambito del Reddito di cittadinanza” con cui venivano
approvati i seguenti progetti:

Ambiente;
Cultura;
Patrimonio;
Sociale;
Istituzionale;

IR

Considerato che:

Il principio cardine dei PUC & che le attivita previste nell'ambito dei progetti ADI sono a
titolo gratuito mentre nelfambito del Supporto alla forrnazione prevedono una
indennita di partecipazione pari a 350 euro mensili, non sonoinalcun modo assimilabili
ad attivitd di lavoro subordinato o parasubordinato e non comporta comunque
I'instaurazione di un rapporto di pubblico impiego con le amministrazioni pubbliche;

i PUC sono stati individuati a partire dai bisogni e dalle esigenze della comunita, tenuto
conto anche delle opportunita che le risposte a tali bisogni offrono in termini di crescita
delle personecoinvolte;

| PUC possono essere svolti in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale,
formativo e di tutela dei beni comuni, contribuendo alla costruzione di una comunita
rigliore;

| PUC costituiscono un‘occasione di arricchimento per la comunita in quanto le attivita
progettuali vanno intese come complementari, di supporto e di integrazione rispetto
alle attivita ordinariamente svolte dai Comuni e dagli Enti pubblici coinvolti;

i percettori di ADI e SFL, infatti, non possono svolgere attivita in sostituzione di
personale dipendente dall'ente pubblico proponente o dall’'ente gestore nel caso di
esternalizzazione di servizi o dal soggetto del privato sociale; non possono altresi
ricoprire ruoli o posizioni nell’'organizzazione del soggetto proponenteil progetto e non
possono sostituire lavoratori assenti a causa di malattia, congedi parentali, ferie e altri
istituti, né possono essere utilizzati per sopperire a temporanee esigenze di organico
in determinati periodi di particolare intensita di lavoro;

Dato atto che:

il Comune & titolare de! PUC e istituisce preventivamente per ogni progetto tn apposito
registro che potrd essere cartaceo o elettronico. Se cartaceo sara numerato
progressivamente in ogni pagina, timbrato e firmato in ogni suo foglio dal
rappresentante legale del’Amministrazione o da un suo delegato;

Il soggetto attuatore del progetto cura ed é responsabile della tenuta e del costante
aggiornamento del registro cartaceo o elettronico, oltre che della veridicita dei dati
riportati.

- ai beneficiari dell’/Assegno di Inclusione e del Supporto per la formazione e il lavoro-
impegnati nei PUC si applicano gli obblighi in materia di salute e sicurezza previsti in
relazione ai soggetti di cui all'articolo 3, cornma 12-bis, del decreto legislativo 9 aprile
2008, n. 81 e successive madificazioni, nonché le previsioni di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124;




Preso inoltre atto degli artt. 4 e 5 del Decreto n. 156 del 15.12.2024 nei quali viene
disposto quanto segue:

art. 4, comma 3, "I cornuni e le altre amministrazioni pubbliche titolari, eventualmente
per il tramite dei comuni, attivano in favore dei soggetti coinvolti nei PUC idonee
coperture assicurative presso I'lstituto nazionale per I'assicurazione contro gliinfortuni

sul lavoro {INAIL) contro gli infortuni e le malattie professionali connesse allo
svolgimento delle attivita previste dal PUC, nonché per la responsabhilita civile verso
terzi”;

art. 5, comma 1,”agli oneri per l'attivazione e la realizzazione dei PUC, inclusi quelli
derivanti dalle assicurazioni presso I’ INAIL e per responsabilita civile dei partecipanti,
come meglio specificati nell’Allegato 1, si provvede con le risorse del Fondo povert3, nei
limiti delle risorse assegnate agli ambiti territoriali e secondo le indicazioni contenute
nei decreti di riparto del Fondo medesimo, oltre che con il cancerso delle risorse
afferenti a Fondi europei, secondo le modalita individuate negli atti di gestione del
programma”;

Considerato che:

I'Amministrazione Comunale intende perseguire la promozione dellintegrazione
saciale e lavorativa dei soggetti beneficiari di ADI e SFL per l'interesse generale della
cormnunita locale con il potenziamento di servizi gia attivi;

le attivita, | tempi le risorse necessarie e i soggetti da coinvolgere sono state
individuate in base ai bisogni e alle esigenze del territorio;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 22 [uglio 2020 avente ad oggetto
"Attivazione Progetti Utili alla collettivita nell'Ambito del Reddito di cittadinanza”, con cui

venivano approvatii Progetti;

Visto che:

- it Comune di Caposele ha previsto n. 5 Progetti di Utilita Coliettiva (PUC), cosi come di
seguito elencati ed allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale:

1. Ambiente;

2. Cuitura;

3. Patrimonio-Tutela beni Cormuni;
4. Sociale

5. lIstituzionale

La partecipazione dei beneficiari alle attivitad risulta subordinato alla pubblicazione
comunale del catalogo dei PUC da effettuarsi nell'apposita sezione della Piattaforma
Gepi tramite l'ambito di riferimento, individuato nel caso di specie nel Consorzio Alta

irpinia;

Acquisito esclusivamente il parere di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del
Servizio 2, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., poiché il presente atta, per
il mormento, non produce impegno di spesa né riflessi contabili/finanziari sul Bilancio di
previsione 2024;




Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e forme di legge ;

DELIBERA

Per i motivi espressiin premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati, di
approvare, i Progetti Utili alla Collettivita (PUC) cosi come di seguito riportati e che si
allegano alla presente Deliberazione per farne parte integrante e sostanziale:

Ambiente;

Cultura;

Patrimonio -Tutela beni Comuni;
Sociale

Istituzionale

nwn =

Che le attivita previste dal PUC devono intendersi complementari, a supporto e
integrazione rispetto a quelle ordinariamente svolte dagli uffici dell’ente, non dovranno
essere sostitutive alle attivita affidate esternamente dall’'ente e dovranno assumere

carattere temporaneg;

Di approvare le nuove schede di Progetti Utili alla Collettivita (PUC) allegate alla presente
per farne parte integrante e sostanziale;

Di trasmettere all'ufficio di piano del Consorzio per i provvedimenti consequenziali;

Di rimodulare le schede progettuali o di prevederne di nuove anche sulla base del numero
effettivo degli utenti coinvolti;

Di designare successivamente quali Responsabili e Supervisori dei PUC i dipendenti
comunali individuati dai Responsabili di Area del Comune di Caposele sulla base della
tipologia ed afferenza progettuale, come riportato nei medesimi progetti approvati;

Di stabilire che gli oneri per l'attivazione e |a realizzazione dei PUC, inclusi quelli derivanti
dalle assicurazioni presso I'INAIL e per Responsabilita Civile dei partecipanti sono posti a
carico del Fondo Poverta e dai Fondi Europei in base all'indicazioni fornite dai rispettivi atti
gestionali e saranno sostenuti per il tramite del Consorzio Alta Irpinia;

DI dichiarare, con separata ed unanime votazione favorevole, [a presente deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi deil'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante 'urgenza di porre in essere gli atti conseguentziali gestionali;




Oggetto: ATTIVAZIONE PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA’ (P.U.C.) -
PROVVEDIMENT!

REGOLARITA’ TECNICA

PARERE RESO AI SENS{ DELL’ART:49 COMMA 1 DEL DLGS.N.267/2000 ¢ S.m. i,

PER QUANT( CONCERNE LA REGOLARITA’ TECNICA SI ESPRIME IL SEGUENTE PARERE,

FAVOREVOLE

Caposele, 18 aprile 2024

I, RESPONSABILE DEL
SETTORE Amministrativo

( dott.ss ; acla Florio)

REGOLARITA’ CONTABILE

FARERE RESO Al SENSI DELL’ART:49 COMMA 1 DEL PLGS.N.267/2000 € san.i.

PER QUANTOQ CONCERNE LA REGOLARITA’ TECNICA SI ESPRIME 11, SEGUENTE PARERE

FAVOREVOLE

1L RESPONSABILE DEL
SETTORE
ECONOMICO-FINANZIARIO
i Tlaria)

Caposele, 18 aprile 2024




Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che viene sottoscritto come all’Originale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
(F.to. L. Melillo) (F.to Dott.ssa Mariapaola Florio )

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, attesta che la presente deliberazione:

[ stata pubblicata in data odierna, per rimanervi 15 giorni consecutivi dal 19/04/2024 al 04/05/2024
mediante affissione all’ Albo Pretorio comunale (art.124, comma 1, D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 —

T.U.E.L) nel sito informatico istituzionale di questo Comune (http://www.comune.caposele.av.it/)

X Che ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Lgs. 2000/267) ;

Dalla Residenza Comunale, li 19/04/2024

ILSEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Mariapaola Florio .-

E’ copia conforme all’Originale, da servire per uso Amministrativo. -

Dalla residenza Comunale, Ii 19/04/2024

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA?

II sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione diverra esecutiva trascorsi
10 giorni dall’ultimo di pubblicazione (art. 134, comma 3, D.LGS. n. 267/2000)

Dalla residenza Comunale, Ii 19/04/2624

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa MariapaolaFlorio.-




